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Relazione Tirocinio - Anno 2021/2022

L'anno 2021-2022, come ci eravamo ripromessi, € stato I'anno del “Ricominciare”,
riprendendo nuovamente la bellezza e I'unicita dell'incontrarsi in presenza insieme ai
tirocinanti della nostra Zona.

Dalle Comunita Capi a inizio anno sono stati segnalati 26 tirocinanti.

Abbiamo progettato il percorso in 3 incontri di circa 3 ore ciascuno.

e 1°INCONTRO (presenti 11 capi su 26) svoltosi il 14 Gennaio 2022 presso la sede del
gruppo scout SR 7, l'incontro ha avuto come obiettivo quello di confrontarsi,
riflettere e condividere la motivazione di fondo che mi spinge a diventare un capo
scout. E stato un incontro di accoglienza, di conoscenza, di condivisone delle
proprie motivazioni, delle ansie e delle paure, ma soprattutto delle aspettative! Sin
da subito tra i partecipanti si € creato un clima comunitario, sereno e di ascolto, il
tutto contornato da un’aria di festa.

e 2° INCONTRO (presenti 13 capi su 26) svoltosi 11 Aprile 2022 presso la sede del
gruppo scout FLORIDIA 1, incentrato su:

- la struttura dell’Associazione

- scelta vocazionale del capo

- lafigura del capo

- iluoghi di confronto (staff - co.ca. — zona).

e 3°INCONTRO (presenti 9 capi su 26) svoltosi il 14 Maggio 2022 presso la riserva
delle Saline di Priolo, quest'ultimo incontro lo abbiamo progettato pensando di
viverlo all'aperto e immerso nella natura. Dopo un primo momento di

presentazione del posto che ci ospitava con le sue caratteristiche da parte dei
volontari della Lipu, l'incontro si e focalizzato in un momento di verifica per
ciascun partecipante, prima vissuto in modo personale e poi in condivisione
comunitaria.

Dalla verifica dei capi tirocinanti sono emersi diversi punti di forza: gli incontri sono stati
per tutti occasione di riflessione e confronto con altri capi; sono stati vissuti con
entusiasmo e sono risultati interessanti e formativi a fronte di un clima familiare e
fraterno. Sono stati momenti in cui hanno avuto modo di riflettere sulla propria scelta
vocazionale e sull’arte dell’essere capo.
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Cisentiamo abbastanza soddisfatti di come sono andatii 3 incontri e di come i tirocinanti
hanno risposto in prima persona, riflettendo e confrontandosi tra loro e con noi.
Riteniamo che la formula dei 3 incontri cosi come sono stati proposti, con l'ultimo
incontro all'aperto, sia una modalita vincente e da proporre nei prossimi anni.

Unico neo e stato il numero dei partecipanti non sempre costante sia in numero che nelle
persone presenti che si alternavano nei vari incontri.

Pensiamo si debba investire maggiormente in un lavoro sinergico fra Co.Ca. e Zona,
cercando di spingere sempre piu i tirocinanti alla partecipazione, evitando di far
coincidere altri impegni di gruppo/unita con gli incontri pensati per i Tirocinanti e
programmati per tempo.

Tania Todero
Incaricata alla Formazione Capi
Peppino Aliffi
Elisa Pantano
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